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Rund 35'000 begeisterte Gaste aus der ganzen Schweiz, aber auch aus dem Ausland, treffen sich jedes Jahr im
beliebten Tagungs- & Seminarzentrum Hotel Seaside. Mehrtdgige Seminare, Kongresse und Tagungen
verschiedenster Organisationen und Unternehmen bilden den Schwerpunkt. Die Auszeichnungen ,Thuner Sozialstern”
und ,Beliebtestes Tagungszentrum der Schweiz”, der Swiss Location Award sowie unzédhlige tolle Géastefeedbacks
zeugen von hervorragenden Dienstleistungen.

Wir suchen Sie als perfekte Ergédnzung des Hotel Seaside Réception-Teams:

einen Nachtportier - 100% (Marz 2024 - Oktober 2024)

lhre Aufgaben

Als Nachtportier verantworten Sie den reibungslosen Ablauf, sowie Sicherheit und Ordnung im Hotel Seaside
waéhrend der Nacht (22h00 - 06h00). Spatanreisende heissen Sie herzlich willkommen, geben kompetent
Auskunft auch am Telefon und verabschieden Frihabreisende gewinnend. Administrative Aufgaben zu erledigen
(Tagesabschluss in Protel, Korrespondenz) bereitet Ihnen Freude. Individuellen Bediirfnissen begegnen Sie
mit Offenheit und beeinflussen das Wohl der Géste entscheidend mit. Sie packen dort mit an, wo Sie gebraucht
werden, und sind bereit, ab und zu auch etwas anderes zu machen als gewohnt. Weil Sie gerne aktiv sind, sind
diverse auszufiihrende Reinigungsarbeiten eine willkommene Abwechslung fir Sie.

Ihr Profil

Die positive Einstellung im Sinne von ,Geht nicht, gibt's nicht” leben Sie und tragen damit wesentlich zur tollen

Ausstrahlung unseres Betriebs bei. Haben Sie bereits einige Jahre Berufserfahrung, sehr gute

Menschenkenntnisse, betriebswirtschaftliches Denken, eine sorgféltige Arbeitsweise setzen wir ebenso

voraus, wie eine ausgeprégte, positive Dienstleistungsphilosophie. Sie sind eine ausgeglichene, flexible

Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz. Idealerweise sind Sie mehrsprachig.

Unser Angebot fiir Sie (kurz im Uberblick)

e einen modernen, freundlichen Arbeitsplatz mit Spielraum fir kreatives, selbststandiges Arbeiten

e einstarkes Team und ein gutes Arbeitsklima

e Sozialstandards weit Gber dem Branchendurchschnitt (z.B. 9 Feiertage, das Kranken- und Unfalltaggeld
Ubernimmt das Hotel Seaside zu 100%, uvm)

e gesunde, ausgewogene Verpflegung

e kostenlose Bereitstellung der Dienstbekleidung

e ein offenes Ohr auch fir personliche Anliegen

e aktiv gelebte Nachhaltigkeit

e interne Schulungen und geférderte Weiterbildung

e Verglinstigungen auf eigene Leistungen und bei den Partner Hotels

e Unterkunftin Team-WG méglich

Geféllt Thnen unser Angebot? Nutzen Sie die Chance, im beliebtesten Tagungszentrum der Schweiz eine
entscheidende Aufgabe kompetent wahrzunehmen. Was wir lhnen sonst noch bieten, erfahren Sie im
persénlichen Gesprach. lhr verbliffend gutes Bewerbungsdossier senden Sie bitte an:

Hotel Seaside, Ines Linder, Schachenstrasse 43, CH-3700 Spiez

ines.linder@hotel-seaside.ch www.hotel-seaside.ch +41 (0)33 650 81 97

Wir freuen uns sehr darauf, Sie kennenzulernen, mehr Uber Sie zu erfahren...und Sie vielleicht schon bald zur
Hotel Seaside-Familie zahlen zu durfen.

HOTEL SEASIDE

Ihr Kraftort am Thunersee
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